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ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЮРЬЕВ-ПОЛЬСКИЙ РАЙОН

1. Почетная грамота администрации муниципального образования Юрьев-Польский район (далее - Почетная грамота) является формой поощрения граждан, коллективов и отдельных работников государственных органов и органов местного самоуправления района, государственных и муниципальных предприятий, учреждений, иных организаций независимо от организационно-правовой формы, а также других лиц, внесших значительный вклад в развитие Юрьев-Польского района.

2. Почетной грамотой награждаются работники, имеющие общий стаж работы не менее 7 лет, при стаже работы в занимаемой должности не менее 3 лет.

3. Основаниями для возбуждения ходатайства о награждении Почетной грамотой являются:

- значительные трудовые производственные успехи и многолетний добросовестный труд;

- заслуги в науке, культуре, физической культуре и спорте, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан;

- заслуги в совершенствовании деятельности органов государственной власти, развитии местного самоуправления;

- многолетняя эффективная служба в органах местного самоуправления района, многолетняя эффективная общественная деятельность.

4. Награждение Почетной грамотой производится в связи:

- с профессиональными праздниками, памятными и юбилейными датами организаций (25 лет, 50 лет и каждые последующие 25 лет со дня основания организации);

- с юбилейными датами со дня рождения работников (50 лет, 55 лет - для женщин, 60 лет и каждые последующие 5 лет со дня рождения).

5. Почетной грамотой могут быть награждены граждане иностранных государств, других районов области за значительный вклад в социально-экономическое и культурное развитие района.

6. Ходатайства о награждении Почетной грамотой возбуждаются коллективами организаций либо государственными органами и органами местного самоуправления района.

7. Ходатайства о награждении Почетной грамотой письменно согласовываются с  заместителями главы администрации муниципального образования Юрьев-Польский район и руководителями структурных подразделений администрации муниципального образования Юрьев-Польский район по соответствующим направлениям.
8. Ходатайство о награждении Почетной грамотой вносится на имя главы администрации муниципального образования Юрьев-Польский район и к нему прилагается наградной лист (приложение № 5).

9. Повторное награждение Почетной грамотой производится не ранее чем через пять лет после предыдущего награждения Почетной грамотой и не ранее чем через год после поощрения Благодарностью администрации муниципального образования Юрьев-Польский район.

10. Награждение Почетной грамотой осуществляется на основании постановления администрации муниципального образования Юрьев-Польский район. Проект постановления администрации разрабатывается организационным отделом управления делами администрации муниципального образования Юрьев-Польский район.

11. Вручение Почетной грамоты производится главой администрации муниципального образования Юрьев-Польский район, заместителями главы администрации муниципального образования Юрьев-Польский район, руководителями органов местного самоуправления района либо иными лицами по поручению главы администрации муниципального образования Юрьев-Польский район .

12. Подготовка бланков Почетной грамоты к вручению и учет награжденных лиц осуществляется организационным отделом управления делами администрации муниципального образования Юрьев-Польский район.

13. Дубликат Почетной грамоты не выдается. В случае утраты Почетной грамоты по ходатайству руководителей учреждений или организаций может быть выдана копия постановления администрации муниципального образования Юрьев-Польский район.

