АДМИНИСТРАЦИЯ
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ      

ЮРЬЕВ-ПОЛЬСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.02.2011                                                                                                            199
Об утверждении Правил финансового обеспечения расходов  на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений в 2011 году
Во исполнение постановления Губернатора Владимирской области           от 14.02.2011 года №104 «Об  утверждении Правил финансового обеспечения расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций                   классного руководителя педагогическим работникам государственных                                   и муниципальных образовательных учреждений» П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.    Утвердить Правила финансового обеспечения расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений в 2011 году согласно приложению.
2. Определить Управление образования администрации муниципального образования Юрьев – Польского район (А.В.Миловский) уполномоченным органом по:
-     контролю за целевым использованием средств;
- заключению с Департаментом образования администрации Владимирской области  соглашения о предоставлении субсидии бюджету муниципального образования Юрьев-Польский район на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений;
-    предоставлению в Департамент образования отчета о расходах на выплату вознаграждения.
3.    Признать утратившим силу постановление главы муниципального образования Юрьев Польский район №329 от 17.03.2010 года «Об утверждении правил финансового обеспечения расходов на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя  педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений в 2010 году».
4.    Контроль за выполнением настоящего постановления  возложить на зам.начальника управления по социальным и организационным вопросам О.В.Яшунину. 
5.  Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на права и обязанности, возникшие с 1 января 2011 года.

И.о.главы муниципального образования

Юрьев-Польский район                                                                  Е.В.Родионова
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Приложение 

к постановлению администрации МО 
Юрьев – Польский район

от 28.02.2011  №199
Правила

финансового обеспечения расходов на выплату вознаграждения 
за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений в 2011 году

1. Настоящие Правила определяют порядок предоставления средств муниципальным образовательным учреждениям на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя (далее – вознаграждение) педагогическим работникам образовательных учреждений района (далее – учреждения) для общеобразовательных учреждений. 

2. Размер средств определяется из расчета 1000 рублей в месяц за классное руководство в классе с наполняемостью не менее наполняемости, установленной для образовательных учреждений с соответствующими типовыми положениями об образовательных учреждениях, либо в классе с наполняемостью 14 человек и более в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности.

В классах с наполняемостью меньше установленной, уменьшение размера вознаграждения производится пропорционально численности обучающихся.

3. Объем средств, предоставляемых муниципальным образовательным учреждениям, необходимый для выплаты вознаграждения педагогическим работникам образовательных учреждений, рассчитывается исходя из установленных размеров вознаграждения, количества классов – комплектов и фактической наполняемости классов – комплектов на основании данных статистических отчетов на начало соответствующего учебного года.

При определении размера средств учитываются установленные трудовым законодательством Российской Федерации гарантии, отчисления по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, на обязательное медицинское страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

4. Финансовое обеспечение расходных обязательств на выплату вознаграждения в 2010 году осуществляется за счет субсидии из  федерального бюджета на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений.

5. Перечисленные Департаментом образования администрации Владимирской области средства областного бюджета на счет № 40101810800000010002, открытый Управлению Федерального казначейства по Владимирской области, учитываются на едином счете бюджета муниципального образования в рамках кассового обслуживания исполнения местного бюджета.

6.  Учет операций по использованию средств, указанных в пункте 5 настоящих Правил, осуществляется на лицевых счетах получателей средств, открытых в отделениях Управления Федерального казначейства по Владимирской области.

7. Распределение средств по получателям осуществляется Управлением образования администрации муниципального образования Юрьев – Польского район самостоятельно и утверждается решением о бюджете муниципального образования. Расходы на выплату вознаграждения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений учитываются в бюджетных сметах этих учреждений.

8. Выплата вознаграждения за классное руководство производится по отдельной ведомости не позднее установленных сроков выплаты заработной платы.

9. При расходовании средств, предоставляемых для выплаты вознаграждения педагогическим работникам образовательных учреждений, учитывается оценка эффективности расходов, исходя из значений следующих показателей эффективности:

а) количество педагогических работников, получающих вознаграждение;

б)        средний размер выплаченного вознаграждения;

в)  размер стимулирующих выплат в фонде оплаты труда образовательных учреждений;

г)   количество детей школьного возраста, не обучающихся в образовательных учреждениях;

д)       количество несовершеннолетних, совершивших преступления, в общем числе лиц, совершивших преступления.

10. Управление образования администрации муниципального образования Юрьев – Польского района представляет ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным, и ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет о расходах на выплату вознаграждения по форме, установленной  департаментом образования.

11.  Ответственность за недостоверность отчетов, представляемых в департамент образования в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил, возлагается на Управление образования администрации муниципального образования Юрьев – Польский район.

